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Suprimentos de escritorios com
a praticidade da compra on-line

Atenta as necessidades diarias de seus associados, a AASP mantem uma parceria
com o portal Gimba.com, visando oferecer otimos precos e produtos especiais
que compoem o dia a dia de um escritorio.

Confira agora as vantagens desta parceria:

» Desconto de 4% a 10% em compras acima de R$ 50,00.
* 0 melhor preco do mercado.

* Promocoes mensals exclusivas para associados.

» Cobertura de qualquer oferta.
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A AASP na palma da sua mao.
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"Alguns servicos estdo disponiveis apenas para assoctados.
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Para mais informacoes, ligue para (11} 3291 9200,

www.aasp.org.br MNossa causa é voce



CENTRAL DE APOIO
AO ASSOCIADO AASP

Tudo o que vocé precisa em um unico lugar.

Venha até a sede da AASP e conheca a Central de Apoio ao Associado no 4° andar. Vocé

encontrara servicos que facilitarao o seu dia a dia como:

» Certificado digital
» Digitalizacao e copia de documentos e processos

» Posto Jucesp

+ Sala Privativa do Associado

* Sala de Internet

Na hora de peticionar eletronicamente, receba a orientacao
da nossa equipe na Sala de Internet da Central de Apoio ao ﬂ) AASP
Al

Associaglo dos Advogades
de Sdo Paulo

Associado e faca tudo em um Unico lugar.,

www.aasp.org.br Mossa causa é vocé
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Carta ao Leitor

Em 2014, a AASP reafirma o compromisso de realizar suas atividades para reduzir as dificul-
dades com que os profissionais da advocacia deparam no exercicio do seu mister. A Associa¢ao
continua trabalhando para colaborar na solug¢dao dos problemas de seus associados, estagiarios
e assinantes por meio de um atendimento eficaz e da prestacdo de servicos Uteis para o exer-
cicio da advocacia. Para isso, é extremamente importante que as informag6es cadastrais de
todos estejam atualizadas no sistema da AASP. Relembrando a necessidade primordial dessa
atualizagdo para a eficacia dos nossos servicos, nesta edi¢ao do Boletim vocé confere o passo
a passo sobre como manter seu cadastro em dia.

Vocé encontrara também uma noticia sobre a importancia das parcerias da AASP, como o
convénio firmado com o Centro de Integra¢do Empresa-Escola (CIEE), que propicia o desenvol-
vimento de atividades conjuntas e a operacionalizagdo de programas de treinamento, possibili-
tando aos escridrios de advocacia oferecerem vagas de estdgio nos escritérios dos associados,
contribuindo para a formac¢ao de futuros profissionais.

Outro destaque é o apoio da AASP ao Projeto OAB Concilia. Recentemente, a entidade en-
viou oficio a Coordenadoria da Familia e Sucess6es do TJSP para manifestar sua concordancia
com o projeto, que incentiva o didlogo como ferramenta para a solugdo de conflitos.

A Corregedoria-Geral da Justica iniciou a implantagdo do peticionamento eletrénico extra-
judicial. A novidade foi anunciada por meio de um comunicado que integra os cartdrios extra-
judiciais no sistema e-SAJ do Tribunal de Justica do Estado de S&o Paulo (TJSP), para envio de
documentos eletrénicos as varas de registros publicos da capital.

Um convénio celebrado entre o TJSP e a OAB-Campinas permite a instalagdo do protocolo
integrado de peti¢6es no Paldcio da Justica de Campinas. O projeto é pioneiro e poderd ser
adotado em outras comarcas.

Na secdo “Novidades Legislativas”, vocé confere uma noticia sobre a nova fiscaliza¢ao nas
atividades de turismo, que deve entrar em vigor em fevereiro. O Ministério do Turismo editou
novas portarias que estabelecem que servidores devidamente treinados, vinculados e habili-
tados como agentes fiscais de turismo poderdao advertir, multar, interditar, aplicar o cancela-
mento da classificagdo na qual o servigo estd inserido e até mesmo pedir o cancelamento da
atividade daqueles que atuam no mercado com ou sem cadastro no Ministério. As informacgdes
completas ja estdo a sua disposicdo neste exemplar do Boletim.

Desejamos a todos uma 6tima leitura e até a nossa préxima edigao!m
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A AASP quer
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falar com voce!
Atualize seus dados.

A comunicagdo da AASP com seus as-
sociados, assinantes e estagidrios é reali-
zada pelo meio postal, eletrénico (e-mail
e site) e por telefone. Para que o nosso
contato continue sempre ativo, aproveite
o inicio do ano e atualize seus dados em
nosso sistema. Periodicamente a AASP
relembra a importancia de contar com
um banco de dados atualizado, pois, com
a identificacdo de todos os inscritos, ga-
rante a prestacdo dos seus servicos com
exceléncia.

Para manter o cadastro atualizado e
usufruir de todos os beneficios ja conhe-
cidos, basta efetuar a alteragdo dos seus
dados pelo site da AASP (www.aasp.org.br),
em “Outros Servicos”, na se¢do “Situacdo
Cadastal/Financeira”. Se preferir, a mu-
danga podera ser efetuada pessoalmente,
no Setor de Atendimento, localizado no
1° andar da sede da Associacdo. E possivel
também mudar a categoria de servicos e
beneficios, por meio da troca de pacote,

a que se tem acesso pelo icone de altera¢do
cadastral também disponivel no site.

Afastamento temporiario

Em situa¢bes de auséncia por periodo
determinado, ndo deixe de entrar em con-
tato e nos comunicar o seu afastamento
tempordrio. Quando retornar, entre em
contato para retomar o recebimento dos
seus produtos e servigos.

O retorno ao sistema da AASP é sim-
ples. Vocé pode solicitd-lo por escrito, in-
dicando o motivo do afastamento. Essa
informacgao serd de grande valia para iden-
tificarmos como lhe poderemos prestar o
melhor atendimento. Efetivada toda a do-
cumentagdo, os servicos serdo imediata-

mente retomados.

Perda ou roubo da carteira associativa
Quais os passos a serem tomados no
caso de perda ou roubo da carteira social

da AASP? Para solicitar uma segunda via,

acesse o site da AASP, na op¢do “Outros
Servi¢os”, em “Situa¢do Cadastral/Finan-
ceira”. Posteriormente, ao clicar em “So-
licitacdo de Carteira Social 2? via”, faca a
requisicdao de um novo documento (custo
de R$ 5,00). Vocé receberd a nova car-
teira pelo correio ou pelo préprio entre-
gador da AASP que atende a sua regido.
Mas, para garantir maior seguranca, ao
notar a perda ou o roubo, ndo deixe de
entrar em contato com a Associagdo para
que a sua carteira seja automaticamente
bloqueada.

De estagidrio para associado

Com a graduagdo em Direito e o regis-
tro na OAB como advogado, os estagiarios
inscritos na AASP passam para a categoria
associado em nosso quadro associativo.
Basta informar o nimero definitivo da ins-
cricao na OAB ou nimero da prorrogagao.
Mantenha-nos informados sobre a sua
evolugdo profissional.
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Vitae Rede Profissional AASP

Comego de ano é sempre assim: refle-
x0es sobre o que passou, o que fizemos
e 0 que podera ser feito para alavancar
a carreira profissional nos préximos 12
meses. Nesse sentido, ampliar os conta-
tos e relacionamentos pode ser um dos
mais importantes passos para evoluir
profissionalmente.

Como parte dos servicos prestados em
prol da classe advocaticia, a AASP dispde
em sua rede de um espago para aqueles
que buscam novas oportunidades. O Vi-
tae - Rede Profissional permite a conexdo
entre advogados, estagidrios, profissionais
de apoio, escritdrios e empresas, possibili-
tando a aproximagao profissional de forma
simples e rapida.

Aos profissionais é possivel realizar a
busca por novas oportunidades de traba-
lho e aos titulares de escritdrios e empre-

sas, disponibilizar suas vagas, criando uma
forte rede de contatos.
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Para ter acesso ao servico é muito
simples! Acesse o endereco http://vitae.
aasp.org.br/Account/Login.aspx. é pos-
sivel cadastrar-se para oferecer vagas,
divulgar curriculos e buscar candidatos
ou oportunidades de emprego conforme
seu perfil de usudrio e necessidade.

AASP pensando nos futuros advogados

A AASP mantém também um convénio
com o Centro de Integracao Empresa-Escola
(CIEE), que oferece vagas de estagio nos es-
critérios dos associados, contribuindo para
a formagdo de futuros profissionais. Os esta-
gios concedidos pelos associados sdo destina-
dos a estudantes que estejam regularmente
matriculados em cursos de Direito reconheci-
dos pelo Ministério da Educagdo (MEC).

O acordo tem como objetivo motivar

os advogados a contratarem novos esta-
gidrios.

AASP

O intuito do CIEE e da AASP, ao manter
o convénio, é facilitar o encaminhamen-
to de estudantes cadastrados no CIEE as
oportunidades de estagio oferecidas pelos
associados da AASP, facilitando a realiza-
¢do das atividades requeridas pelas insti-
tui¢bes de ensino, o inicio e o aprimora-
mento da pratica forense.

Para estabelecer a parceria, o asso-
ciado interessado em conceder o estagio
devera acionar o CIEE (tel. 11 3046 8222)
e fornecer dados como a razdo social,
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O beneficio atende a todos os profis-
sionais de forma gratuita. Ndo é necessa-
rio ser associado, assinante ou estagiario
para cadastrar curriculos, acessar ou ofer-
tar vagas.

Por meio desse servigo, a AASP inte-
gra milhares de profissionais, escritdrios
e empresas em busca de novos profissio-
nais, contatos e oportunidades. Para ga-
rantir melhores resultados, é importan-
te tanto o profissional quanto a empresa
manterem os dados sempre atualizados
no site, pois as informag¢des publicadas
sdo de total responsabilidade dos inte-
ressados. Em caso de dulvidas ou suges-
tées, entre em contato com o servigo
de atendimento da AASP, de segunda a
sexta-feira, das 8 h as 19 h, pelo telefone
(11) 3291 9200 ou pelo e-mail atendimento

(@aasp.org.br.

endereco, telefone, e-mail e nimeros de
documentos (CNPJ ou CPF). Ao aderir ao
Programa de Estagios de Estudantes, os as-
sociados da AASP contam com um desconto
na contribuicdo institucional: R$ 55,00 men-
sais, por estudante.

Ao contratar um futuro profissional, o
associado da AASP supervisionard o esta-
gidrio, emitindo, semestralmente, um re-
latério com detalhes sobre as atividades
desenvolvidas no decorrer do aprendizado
profissional.

fad LI

NA PRATICA, O MELHOR NEGOCIO PARA O SEU ESCRITORIO.
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Guia de Custas disponivel no site da AASP

Para auxiliar os associados no recolhi-
mento das custas relativas a processos no
Supremo Tribunal Federal, Superior Tribu-
nal de Justica, Justica Federal, a Justica
Estadual Paulista e Justica do Trabalho, a
AASP mantém em seu site o Guia de Cus-
tas Judiciais. Constantemente atualizado,
o guia facilita a obtenc¢do dos valores e
informa como devem ser efetuados os re-
colhimento, das custas, dos recursos, bem
como das despesas processuais.

Langado pela AASP em 2006, o Guia
de Custas teve inicio no formato impres-
so. Anos depois, houve a inserc¢do das
tabelas e guias de recolhimento no site
da Associacdo, formato que passou a
permitir atualizagfes instantaneas das
informag6es. Além do fécil acesso, o guia

disponibilizado na internet pode ser im-

Passo 1
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presso em partes, conforme a necessida-
de do usudrio, ou na sua totalidade.

Os modelos das guias que devem ser
utilizadas no recolhimento das custas ju-
diciais também estdo disponiveis na pa-
gina do Guia de Custas, em “Modelos de
Guias de Recolhimento” (www.aasp.org.br/
aasp/tribunais/custas/tabelas_custas/guias.
asp). Nessa secdo, logo abaixo do mode-
lo da guia, o associado encontrard um link
de acesso que remeterd para a pagina lo-
cal do preenchimento dos dados reque-
ridos por cada tribunal, ou seja: nimero
do processo e cédigo para recolhimento.
Posteriormente, serd possivel imprimir as
vias necessarias para o pagamento a ser
feito nas agéncias bancarias autorizadas.
A disponibilidade dos valores e das guias

na pagina do Guia de Custas agiliza todo

Passo 2

AASP apoiara o Projeto OAB Concilia

A AASP enviou oficio ao coordenador
da Coordenadoria da Familia e Sucessdes
do Tribunal de Justica do Estado de S&o
Paulo, des. Paulo Eduardo Razuk, infor-

mando que o Conselho Diretor da entida-
de decidiu apoiar o Projeto OAB Concilia e
atender a solicitagdo de divulga-lo. No do-

cumento, a AASP também cumprimenta
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o processo de recolhimento das custas
e despesas judiciais exigidas pelos tribu-
nais para ingresso de a¢des e recursos.

Se vocé nunca acessou esse beneficio,
siga as orientagdes abaixo:

1) acesse o site da AASP (www.aasp.
org.br);

2) clique em “Outros Servicos” ou
“Acesso Rdpido” e selecione “Guia de
Custas Judiciais e Extrajudiciais”;

3) selecione uma das tabelas nos bo-
toes de acesso (“Supremo Tribunal Federal”,
“Superior Tribunal de Justica”, “Justica
Federal”, “Justica Estadual”, “Justica do
Trabalho” ou “Modelos de Guias de Reco-
lhimento”)

4) insira o seu login e senha.

Em caso de duvidas, acione nossa Central

de Atendimento pelo telefone 11 3291 9200.

Passo 3

o coordenador pela atuagdo e coloca-se a
disposicao para contribuir para o sucesso

do projeto.m




No Judiciario

Projeto de inclusao social: PJe-JT acessivel para
pessoas com deficiéncia visual

Segundo informagdo divulgada pelo
Tribunal Superior do Trabalho em 29 de
novembro de 2013, a Ordem dos Advoga-
dos do Brasil conta com 1,8 mil advogados
portadores de deficiéncia visual cadastra-
dos. Algumas legislacbes e cédigos ja foram
adaptados a linguagem em braille para aten-
der a esse publico, mas o material disponivel
nao é o suficiente. Os profissionais com de-
ficiéncia visual ainda deparam com muitos
problemas de acessibilidade. Com o objeti-
vo de ampliar a inclusdo social, a Justica do
Trabalho tem como meta obter a introdu-
¢do, no Processo Judicial Eletrénico, de so-
lu¢bes inovadoras para essas dificuldades.

A ferramenta a ser proposta pela Jus-
tica do Trabalho ao Conselho Nacional de
Justica, ou seja, o Web Content Accessibi-
lity Guidelines (WCAG), foi criada por um
grupo de grandes empresas multinacionais

para padronizar o desenvolvimento de pa-
ginas na internet e torna-las acessiveis a
pessoas com deficiéncia visual. O proces-
so de reconstrucao do sistema com o uso
da ferramenta estd em estudo pela equipe
técnica do PJe-JT no Conselho Superior da
Justica do Trabalho.

Se for aprovado, o WCAG possibilitard
0 acesso de pessoas com essa deficiéncia
ndo apenas ao PJe-JT mas também a to-
dos os atos da Justica trabalhista. Além
disso, de acordo com o desembargador
Ricardo Tadeu, que é presidente da Co-
missdo Permanente de Acessibilidade do
sistema PJe-JT, ha servidores com defici-
éncia visual que usufruirdo vdrias dessas
medidas nas suas atividades didrias de
trabalho. “Eles fardo com que o sistema
se torne acessivel a todos os que preci-
sam da Justica do Trabalho: servidores,

TJSP institui o CepraJud para atuar em

manifestac6es populares

Desde 2013, com o advento das
grandes manifestag6es populares de
rua, tem ocorrido um incremento nos
casos relativos as medidas destinadas a
preservacao da ordem publica, da inco-
lumidade das pessoas e do patriménio.

Para aparelhar o Poder Judicidrio de
S3o Paulo e atender melhor os direitos
fundamentais do cidaddo, o presidente
do Tribunal de Justica do Estado de Sao
Paulo (TJSP), des. Ivan Sartori, instituiu,
por meio da Portaria n° 8.851/2013, o
Centro de Pronto Atendimento Judici-
ario em Plantdo (Cepralud), que terd
competéncia para apreciar comunica-
¢Oes de prisdao em flagrante e medidas
cautelares processuais penais, relacio-

nadas a grandes manifesta¢des na ca-
pital. A permissao para criar o Cepralud
partiu do Conselho Nacional de Justica,
ao dispor na Resolu¢do n° 71/2009, em
seus arts. 1°, letra ¢, e 8° que os tribu-
nais poderiam editar ato normativo
complementar disciplinando as peculia-
ridades locais ou regionais, observando
as garantias fundamentais e as regras de
processo.

A portaria assinala, em seus conside-
randos (v.0), a importancia do Poder Ju-
diciario como guardido da Constituicao
Federal e dos direitos fundamentais do
cidaddo, e sua funcdo de garantir a todos
a inviolabilidade dos direitos a seguranga,
a liberdade de circulagdo, a livre manifes-
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magistrados, advogados e partes”, afirma
o desembargador, que também destaca a
necessidade de atender profissionais com
outros tipos de impedimento: fisico, inte-
lectual, mental ou sensorial.

Aliniciativa de inclusdo é muito importan-
te e deve ser pensada em todas as areas e
profissdes do Brasil. O Senado Federal conta
com o Servico de Publicagbes em Braille da
Secretaria Especial de Editoracao e Publica-
cOes (Seep), desde 1998, o que fez daquele
érgao uma instituicdo pioneira na edi¢ao e
divulgacao de uma importante cole¢do em
linguagem especifica para deficientes visu-
ais. Atualmente, sao 34 titulos da legislacao
federal publicados em braille, entre eles a
Constituicdo Brasileira, o Cédigo de Defesa
do Consumidor, o Estatuto da Crianga e do
Adolescente, a Lei de Doacdo de Orgdos e a
Lei de Diretrizes e Bases da Educagao.

tacdo do pensamento e a reunido paci-
fica e sem armas (art. 5°, caput e incisos
IV, XV e XVI, da Constituicdo Federal); e
acrescenta que, tendo em vista que gru-
pos organizados e individuos, no curso de
grandes eventos ou manifestacdes, tém
embaragado ou impedido o legitimo exer-
cicio desses direitos, o CepraJud passara a
oferecer uma apreciacdo célere de proce-
dimentos criminais de urgéncia.

De acordo com o § 2° do art. 2°, a Pre-
sidéncia do Tribunal de Justica poderd, em
carater de urgéncia, destacar tantos ser-
vidores quantos necessarios para suple-
mentar os quadros do Departamento de
Inquéritos Policiais (Dipo), para atender
as demandas do CepraJud.
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Implantado o sistema de peticionamento eletrénico extrajudicial

Por meio do Comunicado CG n°
1.506/2013, a Corregedoria-Geral da Justi-
¢ainformou aos delegados e responsdveis
das unidades extrajudiciais da comarca da
capital a implantacdo do Peticionamento
Eletrénico Extrajudicial, junto ao sistema
e-SAJ do Tribunal de Justica do Estado de
Sdo Paulo (TJSP), que permite a esses car-
térios o envio de documentos eletrénicos
as varas de registros publicos da capital.

O e-SAJ é o sistema utilizado pelo TJSP
para transmissdo de informagdes e acele-
ragao do tramite processual. Esse sistema
ja estd em funcionamento para diversos
servigos voltados para os advogados, ci-

dad3aos e serventudrios da justica pelo en-
dereco esaj.tj.sp.gov.br.

A nova funcionalidade do e-SAJ foi
criada para possibilitar tramite digital de
processos nos cartdrios extrajudiciais, por
exemplo, na presta¢do de informagbes
requisitadas pela prdpria Corregedoria.
A ferramenta, apresentada em 10 de de-
zembro, possibilita as unidades extrajudi-
ciais da capital encaminharem por meio
eletrénico as manifestacées em procedi-
mentos que tramitam nas varas de regis-
tros publicos.

De acordo com noticia publicada em 11
de dezembro no site do TJSP, inicialmente

o Peticionamento Eletrénico Extrajudicial
funcionara na 1° Vara de Registros Publi-
cos (competente pelas matérias relacio-
nadas a imdveis) e na 2* Vara de Registros
Publicos (pessoas naturais).

A ferramenta foi desenvolvida com
a colaboragdo dos servidores da CGJ, da
Secretaria de Tecnologia da Informagao
(STI) e da Secretaria de Primeira Instan-
cia (SPI). Para mais informacdes sobre o
sistema, o interessado pode ligar para os
telefones (11) 3627 1919 ou 3614 7950 ou,
ainda, acessar o endereco a seguir:
www.tjsp.jus.br/Egov/PeticionamentoEletronico/
Default.aspx?f=1.

Instalacao de protocolo integrado no Palacio da Justica de Campinas

O presidente do Tribunal de Justica do
Estado de Sdo Paulo (TJSP), desembarga-
dor Ivan Sartori, e o presidente da Ordem
dos Advogados do Brasil em Campinas
(OAB-Campinas), Daniel Blikstein, firma-
ram convénio que permitird a instalacdo de
protocolo integrado de peti¢cdes no Palacio
da Justica de Campinas, localizado na Rua
Regente Feijd, s/n°. Com a iniciativa, os ad-
vogados da cidade passam a contar com
mais um endereco para protocolo, além do
protocolo instalado nas dependéncias
do Férum de Campinas - Cidade Judicidria -
(Av. Francisco Xavier Arruda Camargo) e
do Férum Regional de Vila Mimosa.

O projeto é pioneiro e poderd ser adota-
do em outras comarcas. A OAB de Campinas

serd a responsavel pelas instalagdes e infra-
estrutura (equipamentos e materiais de
consumo). Também terd a incumbéncia de
encaminhar as peticdes recebidas no posto
avangado para o férum da Cidade Judicidria,
atual sede da comarca de Campinas. O TJSP
fornecerd o espaco e rede [dgica, e cuidard
da capacitagdo de funcionarios.

A ideia do convénio partiu de uma pro-
posta apresentada pelo presidente da OAB
de Campinas ao TJSP, em julho de 2013,
logo apds o fechamento do protocolo que
funcionava no prédio do Férum Central de
Campinas. Na ocasido, o desembargador
considerou a proposta vidvel e encami-
nhou o projeto para estudo. O protocolo inte-
grado, contemplado pelo convénio, prevé

um sistema de parceria com incumbéncias
de ambas as partes para o seu funciona-
mento. Caberd a subsecdo disponibilizar
os funcionarios, que serdo treinados pelo
préprio tribunal. O TJSP também instalara
os programas e links necessarios para a re-
cepgao das peti¢oes intermedidrias.

Para facilitar o acesso dos advogados,
o protocolo serd instalado no 1° andar, na
drea da atual Sala da OAB, que serd transfe-
rida para o 5°andar. No centro de Campinas
ha cerca de 3.500 escritérios de advocacia
que dependiam do atendimento do Férum
Central. Até entdo, os advogados precisa-
vam se deslocar mais de dez quildmetros
até a Cidade Judicidria ou até o Regional da
Vila Mimosa. m

Feriados Municipais

Data Municipio
Dia 14/1 Migueldpolis
Dia 15/1 Guaruja
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Novidades Legislativas

Fiscalizacao das atividades de turismo

No préximo més de fevereiro entrardo
em vigor os termos instituidos pelas Porta-
rias n° 311 e 312, ambas de 3 de dezembro,
editadas pelo Ministério do Turismo. De acor-
do com as novas portarias, servidores vincu-
lados ao Ministério do Turismo ou aos érgaos
delegados, devidamente treinados e habilita-
dos como agentes fiscais de turismo, pode-
rao advertir, multar, interditar, aplicar o can-
celamento da classificagdo na qual o servico
estiver inserido e até mesmo pedir o cancela-
mento da atividade daqueles que atuam no
mercado com ou sem cadastro no Ministério.
Todas essas penalidades estdo previstas na
Lei n° 11.771, de 17/9/2008, e no Decreto n°
7.381, de 2/12/2010, que a regulamenta.

Com multas que poder&o variar entre R$
453,00 e R$ 854 mil (Anexo Il do Decreto n°
7.381/2010), airregularidade ou a infragdo serd
sancionada mediante um auto de infragdo, a
ser preenchido por um dos fiscais que partici-
par da blitz, a qual preferencialmente deverd
ser realizada em dupla. Serdo concedidos de 5
a 30 dias para correc¢do do problema.

A fiscalizagdo terd origem por meio de de-
ndncias e reclamagdes sobre o cumprimento
de contratos e outros compromissos relativos
a prestagao de servigos ou de transporte turis-
tico, atividades que devem fazer parte do Ca-
dastro dos Prestadores de Servicos Turisticos
do Ministério do Turismo (Cadastur/MTur).

As denuncias poderdo ser apresentadas,
pessoalmente pelo interessado ou por tele-
grama, carta, e-mail, fac-simile ou outro meio
de comunicacdo, ao drgao delegado da uni-
dade federativa em que se encontra o esta-
belecimento denunciado ou diretamente ao
Ministério do Turismo pelo e-mail ouvidoria@
turismo.gov.br (§ 2° do art. 9° da Portaria n°
311). O interessado deverd fazer a identificacdo
pelo nome, CNPJ e endereco do estabeleci-
mento que descumpriu as normas. Se houver
descumprimento de contratos e outros com-
promissos de transportes, e estes ndo forem
sanados pela empresa contratada, a denuncia
deverd serlevada aos érgaos de defesa do con-

sumidor existentes no Estado da prestacdo do
servico. J4 as reclamacGes referentes as condi-
¢Oes de prestagdo dos servigos de transporte
turistico de superficie terrestre nacional e in-
ternacional deverdo ser encaminhadas para o
e-mail da Ouvidoria do Ministério de Turismo
ou efetivadas pelo atendimento telef6nico
gratuito: 0800 606 8484 (paragrafo tnico do
art. 27 da Portaria n° 312).

A fiscalizacdo em si ocorrerd pela expe-
di¢do de um termo de fiscalizagdo, emitido
pela autoridade competente do Ministério do
Turismo ou do drgao delegado, designando o
local e o motivo da denuncia. Constatada a ir-
regularidade, o fiscal, antes de lavrar o auto de
infragdo, podera emitir uma notificagao prévia
e estabelecer um prazo para repara¢ao, sendo
que, para esse ato, ndo cabe recurso.

Serdo consideradas infra¢ées, conforme a
Lei n° 11.771/2008: prestar servicos de turismo
sem o cadastro no MTur ou com ele venci-
do; ndo solicitar renovacdo do cadastro; ndo
manter livro de registro de reclamacbes e o
certificado de cadastro ou de classifica¢gdo em
local visivel, deixar de apresentar, no prazo
estabelecido pelo MTur, informac6es e docu-
mentos referentes ao exercicio das atividades
de turismo, empreendimentos, equipamen-
tos e servigos, bem como ao perfil de atuagao,
qualidades e padrdes dos servicos oferecidos;
omitir dos impressos e materiais de divulga-
¢ao e promog¢do o nimero de cadastro, sim-
bolos e expressdes identificadores determi-
nados pelo MTur; e ndo apresentar os dados
e informacGes sobre o perfil dos hdspedes, a
quantidade de hdéspedes registrados, taxa de
ocupagao, permanéncia, média e nimeros de
héspedes por unidade habitacional. As infra-
¢Oes podem ser classificadas como leves ou
graves, sendo conferido para a sua regulariza-
¢ao o prazo de 15 dias, sob pena de multa.

A imposic¢ao de multa, o cancelamento da
classificagdo, a interdi¢do de local, das ativida-
des, dainstalacdo, do estabelecimento empre-
sarial, do empreendimento ou do equipamen-
to, bem como o cancelamento do cadastro,
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poderdo ocorrer isolada ou cumulativamen-
te. Caso o prestador venha a receber apenas
uma adverténcia, ndo estard dispensado de
corrigir a irregularidade; e, se ndo observado
o contetdo da adverténcia, havera incidén-
cia de multa ou aplicagdo de penalidade mais
grave. Havendo o cancelamento da classi-
ficagdo, o0 nome do prestador serd retirado
do rol de servicos turisticos existente no site
do Ministério do Turismo. J4 o cancelamento
de cadastro ensejara a paralisagao dos servi-
¢os e apreensdo do certificado de cadastro,
tendo o infrator até 30 dias, contados da sua
ciéncia, para regularizar os compromissos
assumidos com os consumidores. E, ainda,
durante esse periodo ndo poderd assumir
novas obrigac¢6es. Os cancelamentos j4 men-
cionados, bem como as interdi¢des, acarreta-
rdo a perda total ou em parte dos beneficios,
recursos ou incentivos concedidos ao presta-
dor de servigos turisticos.

No que concerne a atividade de guia de
turismo, serdo consideradas infragdes as ativi-
dades praticadas pelo prestador elencadas no
Decreto n° 946/1993, e o exercicio da ativida-
de sem o cadastro no MTur implicard o pres-
tador nas penalidades da Lei n° 11.771/2008. J&
a pessoa que exercer as atividades de guia de
turismo sem o cadastro comete contravencao
penal e fica sujeita a penalidade do art. 47 do
Decreto-Lei n° 3.688/1941, ou seja: pena de
prisdo simples, de 15 dias a 3 meses, ou mul-
ta; e 0 ndo pagamento dessa multa ensejard a
inscricdo do débito na Divida Ativa da Unido.
Entretanto, mesmo que haja a apuragao das
infracdes denunciadas e a aplica¢do de pena-
lidades ao guia de turismo, estas ndo impedi-
rao que o respectivo drgdo de classe aplique
outra puni¢do pelo mesmo fato.

Por fim, no que concerne a legislacdo am-
biental e consumerista, de acordo com o art.
16 da Portaria n° 311, o prestador de servicos
turisticos que exercer atividades em desacordo
com as leis vigentes estara sujeito as penalida-
des previstas no art. 43 da Lei n° 11.771/2008.m
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PREVIDENCIARIO
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Teto. Alteragdo. Beneficio previdencidrio. Uma vez alterado o teto relativo a beneficio previdencidrio, como ocorreu mediante a

Emenda Constitucional n® 20/1998, cumpre ter presente o novo pardmetro fixado, observados os calculos primitivos (STF - 12 Turma,

AgRg no Agravo de Instrumento n° 548.081-SC, Rel. Min. Marco Aurélio, j. 18/9/2012, v.u.).

Acérdao

Vistos, relatados e discutidos estes
autos, acordam os ministros da 1* Turma
do Supremo Tribunal Federal em despro-
ver o agravo regimental no agravo de ins-
trumento, nos termos do voto do relator
e por unanimidade, em sessdo presidida
pelo ministro Dias Toffoli, na conformida-
de da ata do julgamento e das respectivas
notas taquigraficas.

Brasilia, 18 de setembro de 2012

Marco Aurélio

Relator
Relatério

O senhor ministro Marco Aurélio: por
meio da decisdo de fls. 116 a 118, neguei
provimento ao agravo, consignando o
acerto do pronunciamento da Turma Re-
cursal, ao assentar que o teto do beneficio
previdencidrio previsto na Emenda Cons-
titucional n° 20/1998 aplica-se aos benefi-
cios ja deferidos.

O Instituto Nacional do Seguro Social
(INSS), no agravo de fls. 128 a 160, enten-
de inaplicavel o art. 14 da Emenda Consti-
tucional n° 20/1998 as situag¢des juridicas
estabelecidas anteriormente a respectiva
promulgacdo.

Argumenta que o referido preceito,
que fixou o limite maximo para o valor dos
beneficios do regime geral de previdéncia
social em R$ 1.200,00, tem aplicacdo so-
mente aos beneficios futuros, ndo alcan-
cando os atos ja consumados. Assevera,
entdo, que, a prevalecer a tese recorrida,
dever-se-ia admitir que alteragbes legis-
lativas mais gravosas também incidiriam

sobre beneficios previdencidrios j& defe-
ridos. Salienta a irrelevancia de se consi-
derar mais favordvel ao segurado a nova
legislagdo, por ndo existir, no ordenamen-
to juridico vigente, norma expressa que
determine a retroagdo benéfica, exceto
na hipdtese de lei penal.

Ressalta que a aposentadoria é ato
unico, aplicando-se a ele as leis vigentes
a época da concessdo para o célculo do
valor a ser pago ao beneficidrio. Defende
que a adogdo da tese de que as rendas
mensais futuras devem ser majoradas por
decorréncia do efeito imediato da men-
cionada disposicao constitucional implica-
ria violagao de direito adquirido e de ato
juridico perfeito. Afirma, por isso, ndo se
mostrar cabivel a espécie a teoria da re-
troatividade da lei nova mais benéfica,
conforme precedentes do Supremo - Re-
cursos Extraordindrios n° 174.150-3-RJ, re-
lator ministro Octavio Gallotti, com acdr-
dao publicado no Didrio da Justiga de 18
de agosto de 2000, e 108.410-3-RS, relator
ministro Rafael Mayer, com acérdao vei-
culado no Didrio da Justica de 16 de maio
de 1986.

Insurge-se, também, contra a evoca-
¢ao do principio da aplica¢ao imediata da
lei, sob o argumento de que a incidéncia
imediata do preceito encontra limitacao
no principio da irretroatividade da norma
e nas garantias da intangibilidade do di-
reito adquirido, do ato juridico perfeito e
da coisa julgada. Sustenta que a mencao
ao art. 14 da referida emenda pelo autor
constitui uma tentativa de, por via obli-
qua, manter a vinculagdo do beneficio
previdenciario por ele percebido com o

numero de saldrios minimos da época da
concessdo, conclusdo a que se chega a
partir da observancia de que o teto pre-
videnciario de R$ 1.200,00 era dez vezes o
valor fixado para o saldrio minimo, de R$
120,00. Alega que isso afronta o inciso IV
do art. 7° da Carta da Republica. Em passo
seguinte, afirma que a retroagdo da lei im-
portaria em conceder majoracao de bene-
ficio sem que houvesse previsdao orcamen-
tdria, o que desrespeita o art. 195, § 5°, do
Diploma Maior e o principio do equilibrio
atuarial do sistema.

Entende mostrar-se evidente que o le-
gislador, ao estabelecer novo teto previ-
dencidrio, ndo considerou as situagdes pre-
téritas, mas tao soé os beneficios futuros.

O agravado ndo apresentou contrami-
nuta (certiddo de fls. 170).

E o relatério.

Voto

O senhor ministro Marco Aurélio (re-
lator): na interposicdo deste agravo,
atendeu-se aos pressupostos de recorribi-
lidade. A peca, subscrita por procuradora
federal, foi protocolada no prazo legal.
Conhego.

As premissas do ato impugnado ser-
vem ao desprovimento deste agravo,
valendo notar que ndo se faz em jogo au-
mento de beneficio previdencidrio, mas
alteracdo do teto a repercutir em situagao
juridica aperfeicoada segundo o salario
de contribui¢do. Isso significa dizer que,
a época em que alcancado o beneficio,
o recorrido, ndo fosse o teto, perceberia
quantia superior. Ora, uma vez majora-
do o patamar maximo, o valor retido em
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razdo do quantitativo anterior observado
sob o mesmo titulo hd de ser satisfeito.
Constatem os fundamentos da decisdo:
“Cumpre atentar para a norma do art. 14
da Emenda Constitucional n° 20, de 15 de
dezembro de 1998: O limite maximo para
o valor dos beneficios do regime geral da
previdéncia social de que trata o art. 201
da Constituicdo Federal é fixado em Rs$
1.200,00 (mil e duzentos reais), devendo, a
partir da data da publica¢do desta emenda,
ser reajustado de forma a preservar, em cara-
ter permanente, seu valor real, atualizado
pelos mesmos indices aplicados aos benefi-
cios do regime geral de previdéncia social.
Em bom vernaculo, o preceito trouxe a
balha teto a ser observado. Vale dizer que,
considerados os calculos decorrentes do
saldrio de contribui¢do, tem-se como a
incidir, em aplica¢do imediata, que nao se
confunde com a retroativa, o teto fixado.
As premissas do acérdao impugnado
ndo permitem qualquer duvida: reconhe-
ceu-se ndo um acréscimo ao beneficio
conflitante com os cdlculos que, a época
do inicio da satisfacdo, desaguaram em
certo valor. Tanto é assim que, com base
nos calculos efetuados no processo, pela
contadoria do juizo, proclamou-se que
normalmente o recorrido, ndo houvesse

ADMINISTRATIVO

antes teto diverso, perceberia quantia su-
perior. Em outras palavras, concluiu--se que,
feitos os cdlculos, incidiu, sobre o pagamen-
to do que seria devido, o redutor. Procura
o Instituto redirecionar a prépria norma do
art. 14 da Emenda Constitucional n° 20/1998,
substituindo a referéncia nele contida a
teto de beneficio por teto de contribuicdo.
Em momento algum, caminhou-se para um
aumento do que auferido pelo agravado.
Tao somente se entendeu que passou ele a
ter jus, com o novo teto estabelecido pela
Emenda Constitucional n° 20/1998, a partir
da respectiva promulgacao, ao afastamen-
to do redutor pretérito, assentando-se o
direito a beneficio que ficou aquém dos R$
1.200,00. Isso ocorreu, logicamente — e se
deve presumir o que guarda sintonia com a
ordem natural das coisas —, levando em con-
ta os saldrios de contribui¢do que serviram
de base aos calculos iniciais.

Vé-se, portanto, que a Turma Recursal
ndo decidiu de modo contrdrio aos textos
constitucionais mencionados pelo Institu-
to. Simplesmente sopesou a natureza juri-
dica do teto e af afastou a éptica segundo
a qual se trataria de disciplina para o futu-
ro, ndo se coadunando com beneficio im-
plantado em data anterior a promulgagao
da emenda, pouco importando que, ante
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os saldrios de contribuicdo, alcancaria o
segurado patamar diverso e que sé nao foi
atendido, sob o angulo da percepgao do be-
neficio, do pagamento a cargo do Instituto,
frente a existéncia de teto, majorado pela
Emenda Constitucional n° 20/1998, assim
como veio a ser pela Emenda Constitucio-
nal n° 41/2003, art. 5°. Repita-se, mais uma
vez, que o Direito conta com institutos, vo-
cabulos e expressées com sentido préprio,
0 que o revela uma verdadeira ciéncia, um
todo norteado pela organicidade.

3 - Conhego do agravo e o desprovejo,
ficando prejudicado o pedido concernen-
te a extravagante suspensdo de todos os
processos que versam sobre a matéria.

4 - Publique-se”.

No mesmo sentido, o Tribunal, no
julgamento do Recurso Extraordindrio n°
564.354-SE, da relatoria da ministra Cdrmen
Lucia, assentou a incidéncia do novo teto
previsto na Emenda Constitucional n°
20/1998 a aposentadorias anteriores, con-
signando que, somente apds a definicao
do valor do beneficio, se observa o teto.
E este, caso alterado, deve ser aplicado ao
valor inicialmente calculado.

Ante o quadro, desprovejo o regimental.

Marco Aurélio

Relator

Direito Administrativo. Educac¢do. Curso técnico em radiologia. Ingresso. Candidata adepta do programa de ac¢des afirmativas. Cer-

tificacdo de conclusdo do Ensino Médio pelo Enem. Possibilidade. 1- A obtencdo do certificado de conclusao do Ensino Médio por

exames - Enem ou EJA - ndo pode ser ébice ao ingresso em programa de a¢des afirmativas se o estudante jamais cursou escola

particular. Em uma politica de inclusdo € arbitrario um critério que exclui, numa escala de necessidades, os candidatos mais neces-

sitados. Na execucao de politica publica voltada a um grupo vulneravel, ndo se podem adotar critérios de definicdo de beneficiados

que produzam a exclusao dos extratos mais vulnerdveis do grupo, sob pena de agudizar-se a exclusado social que se deseja reduzir.

A pior face da exclusdo € a dos segmentos que sobram aquém dos alcangados pela politica de inclusdo, eis que sofrem dupla exclu-

sdo e ndo lhes resta sombra de possibilidade de superacdo de seu quadro. 2 - Improvimento da apela¢do e da remessa oficial (TRF-

4* Regido - 3° Turma, Apelagdo Civel n° 5054553-89.2012.404.7000-PR, Rel. Carlos Eduardo Thompson Flores Lenz, j. 5/6/2013, v.u.).
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Acérdao

Vistos e relatados estes autos em que
sdo partes as acima indicadas, decide a
egrégia 3° Turma do Tribunal Regional Fe-
deral da 4* Regido, por unanimidade, negar
provimento a apela¢do e a remessa oficial,
nos termos do relatdrio, votos e notas ta-
quigréficas que ficam fazendo parte inte-
grante do presente julgado.

Porto Alegre, 5 de junho de 2013

Carlos Eduardo Thompson Flores Lenz

Relator
Relatério

O parecer do MPF (Evento 5) expde
com precisdo a controvérsia, verbis:

“1 - Trata-se de recurso de apelacdo em
face de sentenca que, confirmados os efei-
tos da liminar, concedeu a seguranga pos-
tulada no mandamus, determinando a ma-
tricula da impetrante no curso Técnico em
Radiologia da Universidade Tecnoldgica
Federal do Parand (UTFPR). 2 - Em razGes
de apelo (Evento 44, origem), em suma,
a impetrada defende a legalidade do ato
que indeferiu a matricula da impetrante
no curso pretendido, vez que ndo houve o
preenchimento dos requisitos previstos no
edital do certame, devendo a sentenca ser
reformada com a denegagdo da seguranga.
3 - Apresentadas contrarrazdes (Evento 50,
origem), veio o feito ao Ministério Publico
Federal”.

E o relatdrio. Peco dia.

Voto

In casu, afiguram-se-me irrefutaveis as
consideragdes desenvolvidas no parecer
do culto agente do MPF, dr. Humberto Jac-
ques de Medeiros, verbis:

“4 - Ao ver do Ministério Publico Fede-
ral, ndo merece reforma a sentenga ata-
cada. 5 - A impetrante obteve a conclusdo
do Ensino Médio por meio de certificagdo
obtida pelo Exame Nacional do Ensino

Médio (Enem). 6 - Entretanto, tal circuns-
tancia encontra veda¢do em disposicao es-
pecifica do Edital n° 019/2012 - Prograd de
Abertura e Instru¢do para inscri¢des nas
vagas destinadas a politica afirmativa, que
assim dispos: [...] Ao se inscrever as vagas
ofertadas pela UTFPR, o candidato declara
ter ciéncia e aceitar, de forma irrestrita, as
condi¢bes contidas nesse Edital e nos regula-
mentos internos da UTFPR, publicado no site
http://www.utfpr.edu.br/futurosalunos, ndao
podendo delas alegar desconhecimento.
1 - Politica afirmativa. Serdo destinadas
50% (cinquenta por cento) das vagas ofer-
tadas em cada curso para candidatos que
tenham cursado e concluido com éxito to-
das as séries do Ensino Médio regular ou
equivalente (Técnico, Magistério ou Edu-
cacao de Jovens e Adultos) em escola(s)
publica(s) brasileira(s) das esferas fede-
ral, estadual ou municipal, denominados
cotistas. O candidato que optar no ato de
sua inscricdo pelas vagas destinadas a co-
tistas e ndo comprovar essa condicdo no
ato da matricula perderd o direito a vaga.
Observe-se que, para se beneficiar de tais
vagas, nao vale para tal condi¢do a com-
provagdo de ter o candidato recebido
bolsa de estudo em escola privada ou que
tenha obtido o certificado de conclusdo
do Ensino Médio por meio de exames de
supléncia, supletivos, telecursos, certifica-
¢ao pelo Exame Nacional do Ensino Médio
(Enem) ou similares’. 7 - Diante da previ-
sdo contida no edital, a impetrada negou a
impetrante o direito a matricula no curso,
conforme comprova o documento trazido
com o Evento 1- DESPDECOFICs. 8 - Por seu
turno, a documentagdo trazida com a ini-
cial (Evento 1- OUT 10 e 11) demonstra que
a requerente cursou todo o Ensino Fun-
damental em escola publica e, devido ao
nascimento de suas duas filhas gémeas no
ano 2005, ndo pdde concluir todo o Ensino
Médio, tendo lhe faltado apenas a conclu-
sdo do 3° ano, o que foi satisfeito com a
aprovag¢ao no Enem. g - Ressalte-se, ainda,
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que a requerente jamais estudou em insti-
tuicdo privada de ensino em razdo de sua
condi¢ao econbémica. 10 - Por tais razdes,
a negativa por parte da impetrada compor-
ta corregdo. 11 - A autoridade coatora, no
edital, produz abusiva discrimina¢do. O
estudante da escola publica mais sacrifica-
do-o0 que ndo conseguiu permanecer estu-
dando - é preterido. 12 - Aquele estudante
de escola publica cujas condigdes de vida
o impediram de frequentar a escola e que
somente por exames de supléncia e suficiéncia
(Enem e EJA) obteve a titulacdo ndo pode
ser excluido do acesso ao Ensino Superior.
13 - N3o é razodvel o impedimento a esses
candidatos de disputarem as vagas reser-
vadas a escolas publicas, eis que cursaram
toda sua formagao na escola publica e ndo
conseguiram - tamanhas suas dificulda-
des — concluir a escola regularmente. 14 -
Em uma politica de inclusdo é arbitrario um
critério que exclui, numa escala de neces-
sidades, os candidatos mais necessitados.
N&o se podem incluir estudantes que con-
cluiram o ensino regular todo em escola
publica, mas ndo admitir estudantes que
somente cursaram escolas publicas mas
ndo conseguiram concluir a escola regular
pelas suas dificuldades de vida, e tiveram
de fazer uso de sistemas publicos substitu-
tivos, qual Enem e EJA. 15 - Em uma politi-
ca publica voltada a um grupo vulneravel,
nao se podem adotar critérios de defini¢do
de beneficiados que produzam a exclusao
dos extratos mais vulneraveis do grupo,
sob pena de agudizar-se a exclusao social
que se deseja reduzir. A pior face da exclu-
sdo é a dos segmentos que sobram aquém
dos alcangados pela politica de inclusdo,
eis que sofrem dupla exclusdo e ndo lhes
resta sombra de possibilidade de supera-
¢ao de seu quadro. 16 - Nesse sentido, é o
acerto da regulamentac¢do da Lei n°® 12.711,
de 29 de agosto de 2012, em que se impede
0 equivoco patenteado nestes autos: ‘Art.
4° - Somente poderdo concorrer as vagas
reservadas de que tratam os arts. 2° e 3%
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Jurisprudéncia

| - para os cursos de graduagdo, os estudan-
tes que: a) tenham cursado integralmente
o Ensino Médio em escolas publicas, em
cursos regulares ou no ambito da modali-
dade de Educagdo de Jovens e Adultos; ou
b) tenham obtido certificado de conclusdo
com base no resultado do Exame Nacional
do Ensino Médio (Enem), de exame nacio-
nal para certificacdo de competéncias de jo-
vens e adultos ou de exames de certificacdo
de competéncia ou de avaliagdo de jovens e
adultos realizados pelos sistemas estaduais
de ensino; e Il - para os cursos técnicos de
nivel médio, os estudantes que: a) tenham
cursado integralmente o Ensino Fundamen-
tal em escolas publicas, em cursos regulares

ou no ambito da modalidade de Educagdo
de Jovens e Adultos; ou b) tenham obtido
certificado de conclusd@ao com base no resul-
tado de exame nacional para certificacdo
de competéncias de jovens e adultos ou
de exames de certificacdo de competéncia
ou de avaliacdo de jovens e adultos reali-
zados pelos sistemas estaduais de ensino.
Paragrafo unico - Ndo poderdo concorrer
as vagas de que trata este decreto os estu-
dantes que tenham, em algum momento,
cursado em escolas particulares parte do
Ensino Médio, no caso do inciso I, ou parte
do Ensino Fundamental, no caso do inciso
Il do caput’. 17 - Dessa forma, o fato de a
impetrante ter concluido todo o Ensino
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Fundamental e quase a totalidade do En-
sino Médio em escola publica deve ser le-
vado em considera¢do, ndo se justificando
que a certificacdo de conclusdo do 3° ano
pelo Enem seja dbice ao direito da reque-
rente ao ingresso no ensino publico supe-
rior, jd que demonstrado o seu enquadra-
mento como cotista. 18 - Logo, merece ser
desprovido o apelo interposto. 19 - Nesses
termos, pugna o Ministério Publico Federal
pelo desprovimento do apelo”.

Por esses motivos, voto por negar provi-
mento a apela¢do e a remessa oficial.

E 0 meu voto.

Carlos Eduardo Thompson Flores Lenz

Relator

Ementario

TRABALHO

Justa causa. Alegacao de auséncia de pro-
vas que comprovam conduta faltosa. Sem
razao o reclamante. No caso em tela, a re-
clamada demonstrou a utilizacdo de termi-
nal de computador, pelo ex-empregado,
para acessar, em horario de trabalho, site
de contetido pornografico. Justa causa
caracterizada.

Recurso Ordinario n? 0002302-08.2010.5.
02.0022-Sdo Paulo-SP

TRT-22 Regiao - 122 Turma

Rel. Des. Marcelo Freire Gongalves

Data do julgamento: 23/5/2013

Votagdo: unanime

Recurso ordindrio - Dispensa por justa cau-
sa - Empregado que se utiliza de terminal
de computador da empresa para acessar
sitios eletrénicos de conteldo pornografi-
co durante o hordrio de trabalho.

O terminal de computador é uma ferra-
menta de trabalho disponibilizada pelo
empregador aos seus empregados para

12

0 bom desempenho de suas atividades
laborais. A utilizacdo de terminal do com-
putador da empresa para acessar sitios
eletrénicos de contelddo pornografico
configura desvio de finalidade na utiliza-
¢do dessa tecnologia. O empregado que
assim procede ofende ao decoro préprio
de um saudavel meio ambiente de traba-
lho, além de quebrar a fidlcia indispensa-
vel a manutenc¢do do liame empregaticio.
A gravidade da conduta do empregado
justifica a rescisdo contratual com base

na alinea b do art. 482 da CLT.

CONSTITUCIONAL

Aposentadoria. Reduc¢do de proventos.
Doenga grave comprovada. Equivoco na
aplica¢do da Emenda Constitucional n°
41/2003, que excepciona a hipdtese. Re-
conhecimento da ilegalidade na reducao
de proventos.

Apelacdo Civel n2 20070111478098-DF
TIDFT - 32 Turma Civel

Rel. Des. Nidia Corréa Lima

Data do julgamento: 21/11/2012

Votagdo: unanime

Constitucional e Administrativo - A¢ao de
conhecimento - Servidor publico - Apo-
sentadoria por invalidez permanente -
Doenca grave especificada em lei - Redu-
¢do dos proventos - Emenda Constitucio-
nal n°® 41/2003 - Inaplicabilidade.

1- O diagndstico de doenca grave previs-
ta em lei, devidamente acompanhado de
laudo exarado por junta médica oficial,
se mostra suficiente para a concessao da
aposentadoria por invalidez com proven-
tos integrais. 2 - Tratando-se de aposen-
tadoria concedida em virtude de doenca
incapacitante prevista em lei, mostra-se
incabivel a aplicagdo da forma de cdlculo
dos proventos estabelecida na Emenda
Constitucional n° 41. 3 - Recurso de apela-
¢ao conhecido e nao provido.




Calendario de Feriados — 2014
Justica do Trabalho
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De acordo com o Ato CSJT/GP/SG n° 471/2013, foi aprovado pelo presidente do Conselho Superior da Justi¢a do Trabalho o calendario de
feriados desse érgdo para o ano de 2014, nas seguintes datas:

Data

Comemoracao

Dia 1°/1 - quarta-feira

Confraterniza¢do Universal (art. 1° da Lei n° 662/1949, com redag¢do dada pela Lei n° 10.607/2002)

Dias 3 e 4/3 - segunda e terca-feira

Carnaval (art. 62, inciso Ill, da Lei n® 5.010/1966)

De 16 a18/4 - quarta, quinta e sexta-feira | Semana Santa (art. 62, inciso Il, da Lei n° 5.010/1966)

Dia 21/4 - segunda-feira

Tiradentes (art. 1° da Lei n® 662/1949, com redag¢do dada pela Lei n°10.607/2002)

Dia 1°/5 - quinta-feira

Dia do Trabalho (art. 1° da Lei n° 662/1949, com reda¢do dada pela Lei n°10.607/2002)

Dia 19/6 - quinta -feira Corpus Christi

Dia 11/8 - segunda-feira

Dia do Advogado (art. 62, inciso 1V, da Lei n° 5.010/1966, com reda¢do dada pela Lei n° 6.741/1979)

Dia 28/10 - terca-feira

Dia do Servidor Publico (art. 236 da Lei n° 8.112/1990)

Dia 8/12 - segunda-feira

Dia da Justica (art. 62, inciso 1V, da Lei n° 5.010/1966, com redac¢do dada pela Lei n° 6.741/1979)

Dia 25/12 - quinta-feira

Natal (art. 1° da Lei n® 662/1949, com redagdo dada pela Lei n°10.607/2002)

Correicoes

Correicdes Federais

Data

Orgio

De 13 a 31/1

1? Auditoria da Justi¢a Militar de Sdo Paulo

Etica Profissional

Ementa n° 1 - Mandato judicial. Irre-
vogabilidade. Impossibilidade. Manda-
to judicial com clausula penitencial para
a hipdtese de revogacdo pelo mandan-
te, travestida de honorarios. Impossi-
bilidade. Procuragdo juntada aos autos
pelo novo advogado, ante a prova da
ciéncia pelo advogado anterior da revo-
gacdo do mandato. Inexisténcia de falta
ética. O mandato outorgado a advogado
para causas judiciais pode ser revogado
a qualquer tempo por simples vontade
do mandante, da mesma forma que o ad-
vogado pode renunciar a ele a qualquer
tempo. Esse direito potestativo decorre

de ser intrinseca ao mandato judicial a
existéncia de reciproca confianga entre
o cliente e o advogado. Cessada esta,
independentemente de culpa de qual-
quer das partes, cabe ao cliente o direito
de revogacao do mandato ou ao advo-
gado o direito de renunciar a ele. Esse
direito ndo pode ser obstaculizado por
qualquer clausula contratual nem por
multas penitenciais, ainda que traves-
tidas de honordrios prefixados. Como
consequéncia, ndo comete falta ética o
advogado que junta sua procurag¢do aos
autos ante a inequivoca notificagdo ao
advogado anterior da revogacao de seu

mandato, mesmo que houvesse clausu-
la contratual que buscasse impedir essa
revogacgao.

Ementa n° 2 - Conduta de terceiro.
Impossibilidade de conhecimento da
consulta. A Turma Deontoldgica nao co-
nhece de consultas sobre condutas que
ndo dizem respeito ao préprio consu-
lente. (Processo E-4.325/2013 - v.u., em
28/11/2013, parecer e ementa do Rel. Dr.
Zanon de Paula Barros - Rev. Dra. Marcia
Dutra Lopes Matrone - Presidente Dr.
Carlos José Santos da Silva).

Fonte: www.oabsp.org.br, Tribunal de Etica,

Ementario - 569° Sessdo, de 28/11/2013. 1
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Programacao Cultural - 20 de janeiro a 15 de fevereiro de 2014

INFORMATICA BASICA PARA ADVOGADOS ="

EXPOSICAO

Alessandro Trovato Candido de Andrade
DATA

20 a23e27a30dejaneiro-19h10
Modalidade: presencial.

INSCRICOES
RS 250,00 RS 280,00

associados e assinantes  estudantes de graduagdo

R$ 350,00

ndo associados

TEMAS RELEVANTES DO PROCESSO CIVIL:
NO CPC ATUAL E NO PROJETADO »"
COORDENACAO

Luis Eduardo Simardi Fernandes

CORPO DOCENTE

Adriano Cesar Braz Caldeira
Dierle José Coelho Nunes
Eduardo Talamini

José Miguel Garcia Medina

Luis Eduardo Simardi Fernandes
Sidnei Amendoeira Jr.

DATA

21, 23, 28 e 30 de janeiro e 4 e 6 de

fevereiro-19 h
Modalidades: presencial e telepresencial.

INSCRICOES
RS 168,00 RS 204,00

associados e assinantes estudantes de graduagao

RS 252,00

ndo associados

COMUNICACAO E ORATORIA: TEORIA E
PRATICA u"

COORDENACAO
Eloisa Colucci
Maria do Carmo Carrasco

DATA
27 a30dejaneiro-19h
Modalidade: presencial.

INSCRICOES
RS 120,00 RS 130,00

associados e assinantes estudantes de graduagao

R$ 180,00

ndo associados

DISSOLUCAO DA SOCIEDADE CONJUGAL
APOS A EMENDA DO DIVORCIO &"
COORDENACAO

Flavio Tartuce

CORPO DOCENTE
Claudia Stein Vieira
Flavio Tartuce

José Fernando Simao
Marcelo Truzzi Otero

DATA

3 a6 defevereiro-19h
Modalidades: presencial e internet.

INSCRICOES

Presencial

RS 112,00 RS 140,00 RS 168,00
associados e assinantes estudantes de graduagdo ndo associados
Internet

RS 128,00 RS 160,00 RS 192,00

associados e assinantes estudantes de graduagdo ndo associados

DISCUSSAO DOS CONTRATOS EM JUIZO ="
COORDENACAO

Anselmo Prieto Alvarez

Paulo Magalhdes Nasser

CORPO DOCENTE

Anselmo Prieto Alvarez

Geraldo Fonseca de Barros Neto
Paulo Magalhdes Nasser
Rodrigo Otavio Barioni

DATA

10 a 13 de fevereiro-19 h
Modalidades: presencial e internet.

INSCRICOES

Presencial

R$ 112,00 R$ 140,00 RS 168,00
associados e assinantes estudantes de graduagdo n&o associados
Internet

RS 128,00 R$ 160,00 RS 192,00

associados e assinantes estudantes de graduagdo ndo associados

DEBATES SOBRE TEMAS POLEMICOS DE
DIREITO DO TRABALHO ="

COORDENACAO
Carlos Augusto Marcondes de Oliveira
Monteiro

CORPO DOCENTE

André Cremonesi

Carla Teresa Martins Romar

Davi Furtado Meirelles

Delaide Alves Miranda Arantes
Maria de Fatima Zanetti Barbosa e Santos
Francisco Ferreira Jorge Neto

lvani Contini Bramante

Luis Carlos Moro

Mdrcio Mendes Granconato

Pedro Paulo Teixeira Manus

Regina Maria Vasconcelos Dubugras
Renato Rua de Almeida

DATA
10, 11, 12, 17, 18 e 19 de fevereiro-19 h

Modalidades: presencial e telepresencial.

INSCRICOES
RS 168,00 RS 210,00

associados e assinantes estudantes de graduagdo

R$ 252,00

ndo associados

JUSTICA PENAL E TRATAMENTO DAS
DIVERSAS FORMAS DE VIOLENCIA
CONTRA A MULHER NO BRASIL "

EXPOSICAO
Ana Lucia Sabadell

DATA
14 e 15 de fevereiro-10 h
Modalidades: presencial e internet.

INSCRICOES
RS 120,00 RS 130,00

associados e assinantes estudantes de graduagdo

R$ 180,00

ndo associados

Programa completo dos cursos e inscricées no site: www.aasp.org.br.
Tel.: (11) 3291 9200 - Fax: (11) 3291 9272 - E-mail: cursos@aasp.org.br - Horario de atendimento: das 8 as 20 h.

Acompanhe os cursos também pelo Twitter e pelo Facebook da AASP.
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CURSO DE FERIAS DE DIREITO PREVIDENCIARIO: APOSENTADORIA ESPECIAL "

COORDENAGAO
Adilson Sanchez

CORPO DOCENTE

Adilson Sanchez

Frederico Camargo de Mendonga
Maria Vitéria Queija Alvar

Miguel Horvath Jr.

PROGRAMA

- Estudo do beneficio. Aposentadoria especial e os temas polémicos
arespeito. O calculo do beneficio. O célculo da conversdo. A atuali-
zac¢do conforme o recente Decreto n° 8.123, de 16/10/2013.

- O procedimento administrativo. Como requerer o beneficio
perante o INSS. Os documentos necessarios. O CNIS e o PPP
como prova do direito ao beneficio. Restricdes mais comuns.
Diligéncias. A justificagdo administrativa.

-Os efeitos trabalhistas. O adicional de insalubridade e periculo-
sidade. A prova emprestada. O tempo de exposi¢ao e possibili-
dade de contagem de tempo de atividade especial para aposen-
tadoria. A constitui¢do da Cipa e do SESMT e demais obrigagdes
pertinentes a seguranca e medicina do trabalho. A influéncia do
PPRA e do PCMSO.

- As contribuigdes para custeio do beneficio. Contribui¢6es das em-
presas e retengao de terceiros. O seguro de acidentes do trabalho
(SAT). O nexo técnico epidemioldgico (NTEP). O fator acidentario
de prevencdo (FAP) — critérios de composicdo de frequéncia, gra-
vidade e custo. A definicao de aliquotas de contribuicao. A a¢ao de
regresso por parte do INSS e a defesa das empresas.

DATA
27a30dejaneiro-19h

MODALIDADES
Presencial e internet.

INSCRIGOES

Presencial

R$ 112,00 - associados e assinantes
R$ 140,00 - estudantes de graduacao
R$ 168,00 - ndo associados

Internet

R$ 128,00 - associados e assinantes
R$ 160,00 - estudantes de graduagao
R$ 192,00 - ndo associados

ENCONTRO
ANUAL AASP

5 A O P A u L O

Reserve de 3 a5 de abril de 2014, para participar do V Encontro Anual AASP, na cidade de Sao Paulo.

Esse grande evento juridico sera realizado no Sheraton Sao Paulo WTC Hotel, com palestras sobre direito

civil, empresarial, penal, previdenciario, tributario e direito do trabalho, Confira a programacio e participe.

Inscreva-se agora mesmao em

www.encontroaasp.org.br

oy

Realizacao ‘ ﬁ’n
-_—

AASP
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Indicadores 13 a 19 de janeiro de 2014

Salario Minimo Federal - RS 724,00 - desde 12/1/2014 Mandato Judicial - desde 12/2/2013 RS 13,56

Decreto n? 8.166/2013 Cddigo 304-9 - Guia Gare
Lei Estadual n2 10.394/1970, alterada pela Lei n? 216/1974, art. 48,

e Decreto n? 7.872/2012

Saldrio Minimo Estadual/S3o Paulo - desde 12/1/2014
Lei Estadual n2 15.250/2013

Imposto de Renda - Lei Federal n? 12.469/2011
1) RS 810,00* 2) RS 820,00* Tabela para célculo do Imposto de Renda na fonte e recolhimento mensal

(*) Os pisos salariais mensais supramencionados sdo indicados conforme Base de calculo (R$) Aliquota (%) Parc. deduzir (R$)
as diferentes profissdes e ndo se aplicam aos trabalhadores que t& 1.78777
até 1.787, - R

tenham outros pisos definidos em lei federal, convengdo ou acordo
coletivo de trabalho, salvo se inferiores ao valor fixado no inciso | do de 1.787,78 até 2.679,29 7,5 134,08
art. 12 da referida lei (RS 810,00), aos servidores publicos estaduais

L . - de 2.679,30 até 3.572,43 15 335,03
e municipais, bem como aos contratos de aprendizagem regidos pela
Lei Federal n2 10.097/2000. de 3.572,44 até 4.463,81 22,5 602,96
Contribuigdo Previdenciaria - Tabela de contribui¢do dos segurados - acima de 4.463,81 27,5 826,15
Dedugdes:

o ) . e o
desde 1/1/2013 - Portaria Interministerial n¢ 15/2013 a) RS 179,71 por dependente; b) pensdo alimentar integral; ¢) RS 1.787,77

para aposentados, pensionistas e transferidos para a reserva remunerada

Contribuintes individuais e facultativos que tenham 65 anos de idade ou mais; d) contribuigdo a Previdéncia Social;

Salario-base (R$) Aliquota (%) Contribuigdo (R$) e) RS 3.375,83 por despesas com instrucdo do contribuinte e de seus
678.00 11.00 74 58 dependentes (Lei n2 11.482/2007).
de 678,00 a 4.159,00 20,00 de 135,60 a 831,80
Seguro-Desemprego - desde 12/1/2013
Empregados, empregados domésticos e trabalhadores avulsos Resolugdo Cofedat n2 707/2013
Salario de Contribuicdo Aliquota para fins de Calculado com base no saldrio médio dos ultimos trés meses trabalhados
H *
recolhimento ao INSS e aplicado de acordo com a tabela abaixo:
até RS 1.247,70 8% Faixa do salario médio Valor da parcela
de RS 1.247,71 até RS 2.079,50 9%
até RS 1.090,43 Multiplica-se o salario médio por 0,8 (80%).
de RS 2.079,51 até RS 4.159,00 11%
o ] . . de RS 1.090,44 até 0 que exceder a RS 1.090,43 multiplica-se
(*) Empregador doméstico: recolhimento da aliquota de 12%, somada a RS 1.817,56 por 0,5 (50%) e soma-se a RS 872,37.
aliquota de contribuicdo do empregado doméstico.
Acima de O valor da parcela serd de RS 1.235,91
Salario-Familia - Remuneragdo Mensal (desde 12/1/2013) R$ 1.817,56 invariavelmente.
Portaria Interministerial n? 15/2013
até RS 646,55 RS 33,16 novembro dezembro janeiro
de RS 646,55 até RS 971,78 RS 23,36 Taxa Selic 0,72% i -
Aluguel - TR 0,0207% 0,0494% -
Indicador Fator*
reajuste anual ! INPC 0,54% - -
IGP-M 0,29% 0,60% -
IGP-DI/FGV 1,0549
i BTN+TR - - -
Reajuste em IGP-M/FGV 1,0560 cA 0.505%
dezembro/2013 247 - -
/ INPC/IBGE 1,0558
TBF 0,6808% 0,7197% 0,7934%
IPC/FIPE 1,0401
UFM (anual) R$ 115,00 RS 115,00 RS 120,69
(*) Multiplicar pelo aluguel anterior. Ufesp (anual) RS 19,37 RS 19,37 RS 20,14
UPC (trimestral) RS 22,32 RS 22,32 RS 22,36
SDA (Sistema da Divida
Ativa)- Municipal 2,5045 2,5180 2,5324
Para obter outras informagdes sobre recolhimento de Poupanca 0,5208% 0,5496% 0,6132%
despesas e custas processuais do preparo recursal, acesse .
. L . ) Extinta pela MP n2 1.973-67, de 26/10/2000
o Guia de Custas Judiciais no site da AASP. Ufir

janeiro a dezembro/2000 RS 1,0641

Boletim da Associagdo dos Advogados de Sdo Paulo - AASP . www.aasp.org.br . Rua Alvares Penteado, 151 - Centro - CEP 01012 905 - Tel. (11) 3291 9200

Atencdo: os valores indicados nesta secao podem ter sofrido alteracao apés o fechamento desta edicao.
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